Identificacion:
ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS DE SANTANDER
Titulo: GETTING ON SPEAKING C1

La finalidad de este curso es dar respuesta a la necesidad de practicar y mejorar
la expresidn oral en inglés, tanto a las personas candidatas a la prueba de
certificacion de nivel C1, como de las personas interesadas en trabajar la
actividad de lengua oral.

b) Aspectos organizativos:

Se trata de un curso cuatrimestral con una duracién de 60 horas lectivas. El curso
comienza en octubre y finaliza en febrero. Sera impartido por la profesora Aurora
Galguera Gonzalez.

Este curso esta dirigido a personas que estan en posesion de un certificado
de nivel B2 o que han cursado como minimo un B2.2 de inglés en una EOl y
han promocionado.

c) Aspectos curriculares:

El objetivo principal de este curso es practicar y mejorar la destreza oral del
alumnado teniendo muy presente la pronunciacion, la entonacion vy la fluidez.
Asimismo, también se espera que el alumnado tome parte activa en
conversaciones extensas, desenvolviéndose con un grado de correccion,
fluidez y naturalidad que permita que la comunicacion se realice sin esfuerzo
por parte del hablante y sus interlocutores.

Los contenidos del curso son los siguientes:

- Contenido fonético y fonologico:
o Rasgos segmentales: vocales y consonantes.
o Rasgos suprasegmentales: acento, ritmo y entonacion.
- Contenido léxico:
o Science and technology
Films
Relationships
Holidays
Nature
Family
Celebrities
Sports
Emotions
Free time
Jobs
Music
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o The media

La temporalizacion de los bloques de contenidos se especifica en la siguiente tabla:

OCTOBER \
MEETING NEW PEOPLE

RIDDLES - SCIENCE AND TECHNOLOGY
HOMOPHONES - FILMS

NOVEMBER

SILENT SOUNDS - THE FUTURE
VOWELS - FRIENDS AND RELATIONSHIPS
RHYMING WORDS - HOLIDAYS AND
TRAVEL

MINIMAL PAIRS - THE ENVIRONMENT
DECEMBER

CONSONANTS - FAMILY

STRESS AND RHYTHM - FAME AND
CELEBRITIES

SPORTS

XMAS TIME

JANUARY

VOWELS - EMOTIONS

CONSONANTS - FREE TIME AND
HOBBIES

HOMOPHONES - JOBS AND
PROFESSIONS

SENTENCE STRESS — MUSIC

FEBRUARY
NEWS AND MEDIA

d) Materiales y recursos didacticos que se vayan a utilizar.
No habra libro de texto y la profesora facilitara los materiales necesarios.

Se recomienda la lectura de libros en version original. La escuela dispone de una
amplia seleccion en su biblioteca. El catalogo puede consultarse en la web de la
escuela.

También se hara uso de otros materiales adicionales que estimulen la motivacion
en clase y permitan un mejor aprendizaje del idioma: materiales de audio y video,
impresos, paginas web, etc.

e) Criterios de evaluacion:

Al acabar el curso se entregara un certificado de aprovechamiento al alumnado
que haya cumplido los siguientes requisitos:



1) Asistencia: Haber asistido al menos a un 85% de las clases.

2) Aprovechamiento: La profesora valorara la participacion activa en las
actividades propuestas y el rendimiento individual de cada uno con respecto a
los objetivos del curso.

En lo que respecta a las medidas de Atencion a la Diversidad, se seguira lo
establecido en el Plan de Atencion a la Diversidad del centro. La profesora se
adaptara a las motivaciones y necesidades del alumnado e intentara ofrecer los
medios necesarios para adaptar las actividades segun sea necesario.



